


いち子（29歳）

共働きで 5歳の子供あり

※

第一交通の採用待遇一覧第一交通の採用待遇一覧
新人（未経験者）

固定給制度あり
（完全歩合給もあり）

固定給
＋歩合給加算
（賞与年 3回有）

提携保育園優先入園
＋託児手当 5,000 円／人

日勤固定給
（完全週休2日制）

２日or１０日間の社内研修
→日当保障
→即日乗務開始

自動車学校
＋二種免許試験（約10日間）
＋社内研修（10日間）
→新人手当 12万円

０～６歳の未満児
育児中のパパ・ママ

二種持ち経験者

３５歳以下の若年層

子育て中のママ

夜勤専属者（年齢不問）



女性ドライバー応援企業
企業枠を使って優先入園が可能

託児手当あり








